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УВАЖАЕМЫЙ  КАДРОВИК  !

Приглашаем Вас на практический семинар в САМАРЕ

Лектор:  
Рахим Балтабекович Юльчиев – заместитель руководителя Государственной инспекции труда СО
Программа семинара: 

1. Организация кадрового делопроизводства.


Типовой перечень локальных нормативных актов, образующихся у работодателя


Содержание основных локальных нормативных актов


Соглашения и коллективные договоры


Перечень регистрационных форм, образующихся в кадровом делопроизводстве


Штатное расписание: нужно ли оно?

2. Прием работника.


Трудовой договор: что это?


Основания возникновения трудовых отношений


Содержание трудового договора: стандартные и нестандартные условия


Особые условия трудовых договоров отдельных категорий работников (несовершеннолетние, инвалиды, иностранцы, совместители, дистанционные работники)


Должностная инструкция: применение квалификационных справочников и профессиональных стандартов


Действия работодателя до заключения трудового договора, медицинские осмотры


Порядок оформления трудовых отношений, фактический допуск к работе по новым правилам


трудовая книжка: порядок ведения и заполнения

3.  Изменение условий трудового договора, поручение работнику дополнительной работы.


Общий порядок изменения трудового договора


Переводим и перемещаем работника законно


Отстранение работника от работы


Изменение условий трудового договора без согласия работника.

4.  Изменение условий трудового договора, поручение работнику дополнительной работы.


Общий порядок изменения трудового договора


Переводим и перемещаем работника законно


Отстранение работника от работы


Изменение условий трудового договора без согласия работника.


Проведение организационно-штатных мероприятий

5. Сложные вопросы, возникающие в практике трудовых отношений


Введение и оплата времени простоя


Работа на условиях неполного рабочего времени


Применение дисциплинарных взысканий без ошибок

На семинаре Вы получаете диск с материалами по теме семинара, ручку, тетрадь. Кофе-пауза
Выдается сертификат об участии в семинаре. Подробности на сайте   www.ocbf.ru
ВНИМАТЕЛЬНО ОЗНАКОМЬТЕСЬ С ДАННОЙ НИЖЕ ИНФОРМАЦИЕЙ:

1. Стоимость участия в семинаре – 3500 р.  За второго участника 3300 р. За третьего 3100. Четвертый бесплатно. 
2. Регистрация участников с 10:00 до 10:30 час. Длительность семинара с 10:30 до 14:30
Место проведения : г. Самара, ул. Льва Толстого 131, отель Хемптон, 1 этаж, конференц-зал .      

3. С собой на семинар возьмите печать или доверенность на право подписи – потребуется для оформления договора!
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СЕМИНАР по ИЗМЕНЕНИЯМ


ДЛЯ  КАДРОВИКОВ


.





ПРЕДВАРИТЕЛЬНАЯ  РЕГИСТРАЦИЯ НА СЕМИНАР ПО ТЕЛ.: 8-961-130-52-62


Или по эл. почте: � HYPERLINK "mailto:seminar_1@ocbf.ru" �seminar_1@ocbf.ru�  (можем выслать 3 КП)








20 мая (среда) 2015 года


ТЕМА:  «Организация кадрового делопроизводства. Прием, перевод и отстранение работников: оформляем без нарушений»











В подарок аудиозапись и материалы семинара по Персональным данным
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